
「株式会社ヤマザワ」個人情報保護方針 

                     
株式会社ヤマザワ（以下「当社」）は、高度情報通信社会における個人情報保護の重要性 

を認識し、以下の方針に基づき個人情報の保護に努めます。 

 

１． 個人情報の取得について 

当社は、当社が事業活動（商品の販売、各種サービスの提供、雇用情報、採用活動）に必要な

情報に限り、適法かつ公正な手段によって個人情報を取得いたします。 

２． 個人情報の利用について 

・当社は、個人情報を取得の際に示した利用目的の範囲内で、業務の遂行上必要な限りにおいて

利用いたします。 

・当社は、個人情報を第三者との間で共同利用し、または、個人情報の取扱を第三者に委託する

場合は、委託先の個人情報の取扱いが適切かどうか確認した上、委託契約等で個人情報の保護

に必要な事項を取り決めるとともに、適正な管理を実施させます。 

３． 個人情報の第三者提供について 

当社は、法令に定める場合を除き、個人情報を事前に本人の同意を得ることなく第三者に提供

いたしません。 

４． 個人情報の管理について 

・当社は、個人情報の正確性を保ち、これを安全に管理いたします。 

・当社は、個人情報への不当なアクセス又は、紛失、破壊、改ざん、漏洩等の危険に対して、適

正かつ合理的な安全対策を実施いたします。 

５． 個人情報の開示・訂正・利用停止・削除について 

・当社は、本人が自己の個人情報について、開示・訂正・利用停止等を求める権利を有している

ことを確認し、これらの請求がある場合には、合理的な範囲内で速やかに対応いたします。 

   なお、当社の個人情報の取扱いにつきましてご意見、ご質問がございましたら、当社お客様

相談室 個人情報相談窓口（フリーダイヤル０１２０－４８－１１１１）までご連絡下さいま

すようお願い申し上げます。 

６．組織・体制

・当社は、個人情報保護管理者を任命し、個人情報の適正な管理を実施いたします。 

・当社は、個人情報保護に関する内部規程の整備、安全対策の実施、教育訓練等を推進し日常業

務における個人情報の適正な取扱いを徹底いたします。 

７． 個人情報保護コンプライアンス・プログラムの策定・実施・維持・改善 

・当社は、この方針を実行するため、個人情報保護コンプライアンス・プログラムを策定し、こ

れを当社従業員及びその他関係者に周知徹底させて実施し、維持し、継続的に改善いたします。 
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